
   

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสัตว ์

 
ตำแหน่งเลขท่ี ๑๓๕๒, ๑๓๕๓, 1355, ๑๓๗๒, 1373,  

๑๓๘๓, ๑๓๘4, 1345, 1356, ๑๔๒๖,  
1428, ๑๔๐๒, 1407, ๑๔๔๐, 1442,  

๑๔๕๘ 1459, ๑๔๗๑, 1474, ๑๔๙๑, ๒๒๕๔ 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป  (Job Title) 
ชื่อตำแหน่งในการบริหารงาน  นายสัตวแพทย์นัและ 
ชื่อตำแหน่งในสายงาน    นายสัตวแพทย์และนักวิเ 
ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการชาการ ระดับปฏิบัติการ 
ชื่อหน่วยงาน    สำนักเทคโนโลยีชีวภาพการผลิตปศุสัตว์ 
ชื่อส่วนงาน/กลุ่มงาน/ฝ่าย/งาน  ศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพ 
     (สระบุรี, ชลบุรี, นครราชสีมา, อุบลราชธานี, ขอนแก่น, 
     เชียงใหม่, พิษณุโลก, ราชบุรี, สุราษฎร์ธานี, สงขลา) 
ชื่อตำแหน่งผู้บังคับบัญชาโดยตรง  ผู้อำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภาพการผลิตปศุสัตว์และและ 
ประเภท/ระดับ     ประเภทอำนวยการ ระดับสูงง 
 
ส่วนที่  ๒  หน้าที่ความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   
ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความชำนาญ
สูงทางวิชาการสัตวแพทย์ด้านเทคโนโลยีชีวภาพการผลิตปศุสัตว์ ในการดำเนินการที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ไข
ปัญหาที่ยากในศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพการผลิตปศุสัตว์ สำนักเทคโนโลยีชีวภาพการผลิต
ปศุสัตว์ เพ่ือสนับสนุนให้การดำเนินงานของสำนักเทคโนโลยีชีวภาพการผลิตปศุสัตว์ได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง 
และมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 
ส่วนที่  ๓  หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
ก. ด้านการปฏิบัติการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยและพัฒนาเกี่ยวกับเทคโนโลยีด้านการ
ผลิตและขยายพันธุ์สัตว์ การผสมเทียม การผลิตตัวอ่อน การ
ย้ายฝากตัวอ่อน และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปศุสัตว์ในพ้ืนที่
รับผิดชอบ เพ่ือการปรับปรุงพันธุ์สัตว์ของเกษตรกรให้มี
คุณค่าเพ่ิมข้ึนอย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผล 
การปฏิบัติราชการของ 
 
 

 
๒ ศึกษา วิเคราะห์ จัดทำแผน และพัฒนาเกี่ยวกับการอนุรักษ์

พันธุกรรมสัตว์ เชื้อพันธุ์ของสัตว์พ่อพันธุ์ดีประจำถิ่น เพ่ือ
รักษาพันธุกรรมที่ดีเลิศและความหลากหลายทางชีวภาพของ                 
ปศุสัตว์ประจำถิ่นให้คงอยู่ยั่งยืนในประเทศ 



   

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๓ ดำเนินการด้านวิทยาการสืบพันธุ์ของปศุสัตว์ การตรวจ
วินิจฉัย และแก้ไขปัญหาระบบสืบพันธุ์ ในปศุสัตว์ของ
เกษตรกรในพ้ืนที่รับผิดชอบ เพ่ือลดความสูญเสีย และลด
ต้นทุนการผลิต 

๔ กำกับดู แล  และดำเนิ นการถ่ ายทอดองค์ ความรู้ด้ าน
เทคโนโลยีชีวภาพการผลิต การปรับปรุงและขยายพันธุ์            
ปศุสัตว์ จัดการปัญหาสุขภาพระบบสืบพันธุ์สัตว์ให้เกษตรกรผู้
เลี้ยงปศุสัตว์ในพ้ืนที่รับผิดชอบ เพ่ือเผยแพร่ความรู้และ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตปศุสัตว์ของเกษตรกรให้มี
ผลผลิตและรายได้ที่ดี 

๕ ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนาเกี่ยวกับการใช้ประโยชน์จาก
ระบบสารสนเทศการผลิตปศุสัตว์สู่กลุ่มเกษตรกรและ
เกษตรกรผู้ เลี้ ย งปศุ สั ตว์ ใน พ้ืนที่ รับผิ ดชอบ เพ่ื อ เพ่ิ ม
ประสิทธิภาพการผลิต พัฒนาความรู้ความสามารถให้เป็น 
Smart Farmer สร้างรายได้ท่ีมั่นคง 

๖ กำกับดูแล และดำเนินการจัดเก็บคุณภาพน้ำเชื้อแช่แข็งของ
สัตว์พ่อพันธุ์ดีในปศุสัตว์ให้ได้มาตรฐานที่กำหนดพร้อมใช้งาน
ในพ้ืนที่รับผิดชอบ เพ่ือการบริการปรับปรุงพันธุ์สัตว์ของ
เกษตรกรอย่างทั่วถึง 

๗ ปฏิบัติงาน อ่ืนตามที่ ได้รับมอบหมาย เพ่ือสนับสนุนให้
หน่วยงานในสังกัดและกรมปศุสัตว์ในภาพรวมประสบ
ความสำเร็จตามแผนและเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

 

 
ข. ด้านการวางแผน 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ วางแผนหรือร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานตามแผนงาน
หรือโครงการของสำนัก และแก้ปัญหาในการปฏิบัติงาน  
เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ที่
กำหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

 

ค. ด้านการประสานงาน 
ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ประสานการทำงานร่วมกันโดยมีบทบาทในการให้ความเห็น
และคำแนะนำเบื้องต้นแก่บุคลากรในสำนักหรือหน่วยงานอ่ืน  
เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนดไว้ 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

 



   

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๒ ให้ข้อคิดเห็นหรือคำแนะนำเบื้องต้นแก่บุคลากรในสำนักหรือ
บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือสร้างความเข้าใจและ
ความร่วมมือในการดำเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
ง. ด้านการบริการ 

ที ่ หน้าที่รับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ให้คำปรึกษา ตอบปัญหาและชี้แจงเกี่ยวกับเรื่องต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับงานในหน้าที่   เพ่ือสร้างความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงาน 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ 

 

๒ ให้คำแนะนำ จัดทำสื่อสารสนเทศ เผยแพร่ข้อมูล ถ่ายทอด
เทคโนโลยี เกี่ ยวกับหลักวิชาการสัตวแพทย์  งาน ด้ าน
เทคโนโลยีชีวภาพการผลิตปศุสัตว์ เพ่ือให้เกิดความรู้ความ
เข้าใจที่ถูกต้อง 

 
ส่วนที่  ๔  คุณสมบัติที่จำเป็นในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามที่ ก.พ. กำหนดาม 
 
ส่วนที่  ๕  ความรู้ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจำเป็นในตำแหน่งงาน 

ความรู้ที่จำเป็นในงาน   

๑. ความรู้เรื่องงานสัตวแพทย์ ระดับท่ีต้องการ ๒  
๒. กฎหมายเกี่ยวกับการปศุสัตว์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 

ทักษะที่จำเป็นในงาน   

๑. ทักษะการคำนวณ  ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๒. ทักษะการจัดการข้อมูล  ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๓. ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๔. ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 

สมรรถนะหลักที่จำเป็นในงาน   

๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๒. บริการที่ดี ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๔. การยึดมั่นในความถูกต้องชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๕. การทำงานเป็นทีม 
๖. ความใฝ่รู้รอบด้าน 

ระดับท่ีต้องการ ๒ 
ระดับท่ีต้องการ ๓ 



   

๗. การทำงานบนพ้ืนฐานข้อมูลที่ถูกต้อง 
๘. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

ระดับท่ีต้องการ ๓ 
ระดับท่ีต้องการ ๓ 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ   

๑. การคิดวิเคราะห์ ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๒. การตรวจสอบความถูกต้องในกระบวนงาน ระดับท่ีต้องการ ๒ 
๓. การมองภาพองค์รวม ระดับท่ีต้องการ ๒ 

 
ส่วนที่  ๖  การลงนาม 
 

ชื่อผู้ตรวจสอบ     นายณรงค์   เลี้ยงเจริญ 
                                                                    ผูอ้ำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภาพการผลิตปศุสัตว์ 

วันที่ที่ได้จัดทำ     19  กันยายน  2559 
 
 


